Perintah Gaji Minima:
Hak Anda, Masa

Depan Andal!

KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA

Kerajaan bersetuju
menaikkan kadar
Gaji Minimum daripada
RM1,500 sebulan kepada
RM1,700 sebulan yang akan
berkuat kuasa mulai
1 Februari 2025.

YAB DATO’ SERI ANWAR IBRAHIM
Perdana Menteri Malaysia
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GAJI
MINIMUM &z

TAFSIRAN

Gaji Minimum : Gaji Pokok
Pekerja : Semua pekerja swasta
Seksyen 2, Akta Maijlis Perundingan Gaji Negara 2011 (Akta 732)

2025
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PEMAKAIAN

e Pekerja sektor swasta
e Pekerja badan berkanun
dan PBT di Sabah dan
Sarawak

e Pekhidmat domestik

(termasuk pembantu rumah,

dalam rumah persendirian)

e Perantis

Malaysia

TIDAK TERPAKAI

tukang kebun, tukang masak

e Pekerja badan berkanun
dan PBT di Semenanjung

KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA
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GAJI
MINIMUM

bukanlah gdji permulaan

Gaji minimum adalah gaji asas yang
sepatutnya dibayar. Jangan bayar
graduan dengan gaji minimum
kerana ia bukanlah gaji permulaan.
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YB Encik Steven Sim Chee Keong
Menteri Sumber Manusia
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Penetapan kadar @Mﬁs‘m

Y GAJI MINIMUM

baharu telah melalui proses kajian semula
seperti yang diperuntukkan di bawah
Seksyen 25, Akta 732 yang menghendaki
MPGN mengkaji semula perintah gaqji
minimum sekurang-kurangnya sekali dalam
tiap-tiap dua tahun.
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Perintah Gaji Minima:

Hak Anda, Masa
Depan Andal!

KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA

GAJI MINIMUM
WARGA ASING SAMA DENGAN
WARGA TEMPATAN?

Selaras dengan Konvensyen ILO No.100: Equal Remuneration
yang diratifikasi Malaysia pada tahun 1997

>>

Seksyen 69F Akta Kerja 1955 [Akta 265], seksyen 118B Ordinan
Buruh Sabah [Bab 67] atau seksyen 119B Ordinan Buruh Sarawak
[Bab 76] tidak membenarkan sebarang bentuk diskriminasi
antara pekerja tempatan dan pekerja asing

>>

Gaji minimum pekerja asing yang lebih rendah dengan pekerja
tempatan akan menyebabkan majikan lebih cenderung untuk
menggaji pekerja asing kerana kos lebih rendah

>>
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MENINGKATKAN KUALITI TENAGA KERJA DENGAN
PERINTAH GAJI MINIMUM BAHARU

Gaji Minimum Baharu:
< Membantu mengekalkan tenaga kerja yang berkualiti
« Meningkatkan produktiviti dan daya saing

>>_ Perintah Gaji Minimum
Menjamin pendapatan asas yang lebih baik untuk semua pekerja.

2> Productivity-Linked Wage System (PLWS)
Mengaitkan gaji dengan produktiviti, memberi ganjaran kepada pekerja
yang berprestasi tinggi.

>>° Dasar Gaji Progresif

Mendorong pembangunan kerjaya dan peningkatan gaji berterusan.

Kesan Positif:

s Meningkatkan motivasi pekerja
* Menarik dan mengekalkan bakat berkualiti
= Memperkukuh daya saing ekonomi negara

Bersama-sama, kita membina masa depan

pekerjaan yang lebih baik! -
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Pelantikan Anggota
MAJLIS PERUNDINGAN GAJI NEGARA

Anggota MPGN dilantik oleh Menteri melalui

>> pemberitahuan dalam Warta.
> Jumiah keanggotaan Majlis hendaklah tidak
melebihi 29 orang pada satu-satu masa.
PENGERUSI
Dikalangan bukan pegawai
awam/majikan atau mana-mana
kesatuan sekerja
1
TIMBALAN PENGERUSI
Dikalangan bukan pegawai
awam/majikan atau mana-mana
kesatuan sekerja
SETIAUSAHA
Dilantik berdasarkan
jawatan
| | | |
WAKIL WAKIL WAKIL WAKIL
PEKERJA MAJIKAN KERAJAAN ANGGOTA LAIN
« Minimum 5 anggota « Minimum 5 anggota » Minimum 5 anggota « Minimum 5 anggota

« Dilantik berdasarkan
jawatan

+ Bilangan keanggotaan
hendaklah sama
dengan wakil majikan

« Bilangan keanggotaan
hendaklah sama
dengan wakil pekerja

+ Dikalangan bukan
pegawai awam
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BERAPAKAH

Kadar Gaji Minimum?

Kadar gaji minimum adalah RM1,700 sebulan bagi seluruh
negara dan pecahan bayaran mengikut hari dan jam
adalah seperti di bawah:

Wilayah Kadar Gaji Minimum
Bulanan Harian
Seraaam Bilsngan hari_bekerja Sgtiap
alam seminggu jam
RM1,700 z = =
RM65.38 | RM78.46 | RM98.08 | RM8.72

PEKERJA YANG DIBAYAR BERDASARKAN:
e Upah lkut Kerja %
e Berat Tan /12
« Tugasan [}
s Perjalanan
+ Komisen $ dan sebagainya
**Dibayar gaji minimum tidak kurang daripada gaji
minimum bulanan semasa iaitu RM1,700.

Z?..« 2025
@ MALAYSIA

MADANI



